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2 事業所マイページにログイン

福祉のお仕事サイトへアクセス

求人申請方法
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求人票の新規申請
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4 必要項目の入力 【ステップ1～ステップ6】
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ステップ1 取扱範囲
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ステップ2 就業場所

特定求職者雇用開発助成金
（被災者雇用開発コース）は
令和4年度で終了しています。
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全体備考欄に配属先となる「事業所名称」「住所・最寄り駅」「実施事業」を入力。
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（例）【通勤方法】自転車・バイク可。自動車：有料駐車場あり（月額〇〇〇円）
（例）【最寄駅】大阪メトロ〇〇線「△△」駅より徒歩約□□分。
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事業所異動「あり」を選択した場合、就業場所の変更の範囲を入力してください。

（例）大阪市内の別事業所

Њ͈ Ҳǵ ᶪ
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介護職 Ҝ 高齢者施設での介護スタッフに該当
相談・支援・指導員（施設） Ҝ 高齢者施設での相談員、障害者施設での支援

・指導員、児童施設での指導員等に該当

˲

ҵКὦ （例）特別養護老人ホームにおける介護業務（食事・入浴・排泄介助を含む）

9

ステップ３ 職種・条件

職務内容の変更「あり」を選択した場合、就業場所の変更の範囲を入力してください

記入例：法人が指定するすべての業務

Њ͈ ҵКὦǵẀ ǵ ᶪ



ǵ
期間中、賃金や社会保険の条件内容が違う場合は最下部の全体備考へ入力。
（例）【試用期間】期間：〇ヵ月。賃金：△△円。社会保険：同条件。
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ǵ֯ ɵר ρ
「原則更新」「条件付き更新」のいずれかを選択した場合、「雇用期間備考」「通算契

約期間の上限」「更新回数の上限」を入力してください。更新の場合は、「更新期間
更新の判断基準」も記入ください。

（例）原則更新の場合

（例）条件付き更新の場合

（例）更新の上限がない場合

雇用期間備考に記載を選択し、
「更新上限なし」と記載する。



ʹῂ ̏
「相談支援従事者初任者研修」「サービス管理責任者研修」「児童発支援管理責任者研修」は

その他を選択し、募集対象・応募条件備考に該当の研修名を記載。
（例）【研修履歴要件】相談支援従事者初任者研修を受けられた方。

͜ ҵ
経験必須の場合は、募集対象・応募条件備考に応募に必要な経験内容と経験年数を記載。
（例）【業務経験】特別養護老人ホームでの介護職としての業務経験が1年以上必須。
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定年以下の方を募集する場合 Ҝ定年年齢の－1歳で入力し、例外事由「事由1」を選択。
募集対象・応募条件備考へ文言を入力。
（例）【年齢要件】当法人規定により定年を〇〇歳としているため。ただし継続雇用制度あり。

₴ ̏
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（例）【業務経験】特別養護老人ホームでの介護職としての業務経験が1年以上必須。
（例）【年齢要件】当法人規定により定年を〇〇歳としているため。ただし、継続雇用制度あり。
（例）【研修履歴要件】相談支援従事者初任者研修を受けられた方。
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手当がない場合は
0円～0円と入力

賃金幅がある場合は何が考慮され決定するかをその他手当・賃金等備考に入力。
（例）【賃金】資格・経験を考慮します。

14

ステップ４ 賃金・時間
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（例）【賃金】資格・経験を考慮します。
【通勤手当】月額上限〇〇円または、実費全額支給

（例）◆住宅手当、皆勤手当、扶養手当支給あり。
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₴ ̜
夏季休暇・年末年始休暇がある場合は勤務体制・社会保険等備考に入力
（例）◆夏季休暇（３日間）、年末年始休暇（12/30 ～1/3 ）あり。
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β勤務時間・勤務日数等：応相談となる場合は入力。

（例）【通勤時間】1日〇時間～〇時間で応相談。
（例）【休憩】6時間を超える勤務で45分、8時間を超える勤務で60分。
（例）【週勤務日数】週△日～△日で応相談。

β年次有給休暇：勤務日数に幅がある場合は、日数に応じて付与になると入力。

（例）【有給休暇】勤務日数に応じて法定通り付与。

β社会保険：勤務時間に幅がある場合は、勤務時間に応じて加入になると入力。

（例）【社会保険】週の労働時間に応じて法定通り加入。
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職業紹介・ネット紹介について下記４つの方法から選択し、ご記入ください。

〈面接をする場合〉
①職業紹介：センターにて面接調整。

ネット応募：事業所より電話し、面接調整。
②職業紹介：センターにて面接調整。

ネット応募：応募者より電話し、面接調整。

〈書類送付を希望する場合〉
③職業紹介：ネット応募ともに、書類送付＋応募者より電話要。
④職業紹介：ネット応募ともに、書類送付＋応募者より電話不要。

ꜘҹ
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ステップ5 応募・選考

β職業紹介：大阪福祉人材支援センターの窓口にて応募
ネット応募:福祉のお仕事サイトからの応募

ὑḌ



求人は公開された月を含む3カ月間有効。※募集期間と求人公開期間は同一です。

ҹ

「筆記試験」「適性試験」「実技選考」「実習選考」「作文選考」を含む場合、いつ実施するかを
9・応募・選考に関する備考に入力。

（例）【選考方法】適性試験は面接と同日に実施します。

21



ꜘҹ
書類について説明が必要な場合は入力。（例）◆資格証明書はコピー可

Њ͈ ꜘҹ ρ

（例）【応募書類】資格証明書はコピー可。
（例）【書類送付先】社会福祉法人〇〇会or特別養護老人ホーム△△（郵便番号・住所を記載）
（例）【選考場所】特別養護老人ホーム〇〇
（例）【選考方法】適性試験は面接と同日に実施します。
（例）【実習選考】〇〇日間 現場に入ってもらいます。
（例）【実技選考】保育士の場合：ピアノ 事務職の場合：パソコン

22



この項目は『応募者のみ』に
公開されます。

「携帯番号」や「メールアドレス」は
公開希望する場合のみ入力。

Њ͈ ꜘҹ ϼρ
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（例）9：00～18：00（土・日以外）
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ステップ6 事業所紹介



5 入力内容の確認・申請
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ステップ７ 入力確認
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入力内容を確認し、「この内容で申請する」を
クリックすると入力内容が大阪福祉人材支援
センターに送信されます。



下書き機能編集方法

求人票一覧にある
下書き件数を選択

下書き編集を選択すると
求人票を編集できます。

「承認前は番号がありません」を選択

30
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ⱱȤɜȨº

【所在地】 大阪市中央区中寺１-１-５４

大阪社会福祉指導センター３階

【開所時間】月～金 ９：００～１７：００

（休館日：土日祝・年末年始）

【TEL】06（6762）9020 【FAX】06（6764）1574

Q

Q

Q

Q

A

A

A

A

求人票掲載や採用の場合に利用料は必要ですか？

大阪福祉人材支援センターは無料職業紹介所ですので、費用は無料です。

求人票の掲載期間はどのくらいですか？

掲載期間は掲載開始日の翌々月の末日までです。人員が充足していない
場合は、掲載継続の手続きをしていただくことで、途切れなく掲載する
ことも可能です。

求人票を複数掲載したいのですが？

複数の求人票申請が可能。「１職種１雇用形態」で申請してください。

無料職業紹介事業に加え、【相談会＆面接会】【就職総合フェア】
【職場体験事業】 【復職・資格取得資金貸付制度】等を行っています。
詳しくは大阪福祉人材支援センターＨＰをご確認ください。

https://www.osakafusyakyo.or.jp/fcenter/

大阪福祉人材支援センターの他の事業を教えてください

Q A＆
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その他ご不明なことがございましたら
お問い合わせください！
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