
募集⑦ 大阪福祉人材支援センター 人材確保・支援 G 様式２ 

  年  月  日 

職務経歴書 

氏名  

 

１．職務経歴 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．自己 PR／活かせる能力 

※特に、自分の知識と経験が福祉人材の確保にどう活かすことができるかを明記 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



募集⑦ 大阪福祉人材支援センター 人材確保・支援 G 様式２ 

 

記 入 例 

  年  月  日 

職務経歴書 

氏名  

 

１．職務経歴 

 

例）○年○月 株式会社○○○○入社（所在地：○○県○○市） 

  【事業内容】○○○○ 

 【職務内容】○○○○ 

 【実  績】○○○○ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．自己 PR／活かせる能力 

 

（例）わたしは、○○に従事し、そこで、△△について××と考えたので、これからの福祉人

材確保については・・・・の部分で、～～の経験（能力）を生かすことができると考えます。・・・・

といった業務のサポートには自信があります。・・・・・。 

  

 ※自身のこれまでの知識や経験が、福祉人材の確保（業務）にどう活かすことができるか、

自己 PR をしてください。その際に活かせる能力についても具体的に記載ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 


